SOMMA PATRIMONIO /@ SERVIZI

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE E DETERMINATO
DI'N. 1 INFERMIERE PROFESSIONALE
PER 1 ANNO

La Somma Patrimonio e Servizi S.r.l., con sede legale e amministrativa in Via Medaglie d’'Oro
33 - 21019 Somma Lombardo (VA), Tel 0331259522 web: www.spes-srl.org; e-mail:
segretria@spes-srl.it; PEC: amministrazionel@pec.spes-srl.it, per la realizzazione del
progetto “Farmacia dei Servizi”, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione
n.20/10/2023 indice una selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per
'assunzione a tempo determinato per la durata di 1 anno e a tempo parziale a 25 ore
settimanali di n. 1 Infermiere Professionale il cui stato giuridico ed economico e disciplinato dal
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti di Aziende Farmaceutiche Speciali -
ASSOFARM con riferimento al 2° livello di inquadramento.

La selezione e aperta agli aspiranti di ambo i sessi ai quali la Societa garantisce pari
opportunita di accesso e trattamento sul lavoro ai sensi del D.Igs. 198/2006 e s.m.i..

Il presente Bando viene pubblicato sul sito ufficiale della Societa Somma Patrimonio e Servizi
srl e all’Albo pretorio del Comune di Somma Lombardo per 15 giorni e sara inoltre disponibile
presso la sede della societa.

PROFILO PROFESSIONALE

Oltre alle competenze di base inerenti alle capacita tecnico-professionali previste per il ruolo,
le mansioni richieste (a titoloesemplificativo e non esaustivo) sono le seguenti:

effettuazione test per glicemia, colesterolo e trigliceridi ed altri test “autodiagnostici;
misurazione della pressione e della capacita polmonare tramite auto-spirometri;
corretta applicazione delle prescrizioni terapeutiche consigliate dal Medico;
effettuazione di medicazioni e bendaggi semplici e complessi;

iniezioni intramuscolari e sottocutanee con prescrizione medica;

vaccinazioni e terapia endovenosa con prescrizione medica,

rimozione punti di sutura;

prevenzione e trattamento ulcere e lesioni da pressione;

controllo e lavaggi auricolari;

21019 — Somma Lombardo (VA) — Via Medaglie d’Oro 33 — Tel. 0331.25.95.22
P.IVA. 02412060127 — e-mail: segreteria@spes-stlit — Indirizzo Internet: www.spes-stl.org



mailto:segreteria@spes-srl.it
http://www.spes-srl./
mailto:amministrazione1@pec.spes-srl.it,

SOMMA PATRIMONIO /@ SERVIZI

clistere evacuativo/rettoclisi;

posizionamento catetere vescicale;

prestazioni di telemedicina: ecg a riposo, holter cardiaco, holter pressorio;
addestramento caregiver;

consulti sanitari di competenza infermieristica trasversali a tutti i bisogni della persona.

affiancamento al personale di farmacia per consiglio/vendita di articoli sanitari e
parafarmaceutici senza obbligo di ricetta.

Al candidato é richiesta quindi anche la predisposizione alla consulenza in merito ai prodotti
parafarmaceutici e salutistici in vendita e una spiccata propensione a porsi al servizio del
paziente-cliente con attitudine al lavoro di gruppo e adeguato spirito di iniziativa.

L’'Infermiere  Professionale rispondera direttamente al Direttore di Farmacia e
allAmministrazione della Societa Somma Patrimonio e Servizi S.r.l., e dovra collaborare con
essi per il raggiungimento degli obiettivi di risultato sia economici che di servizio in favore dei
cittadini.

Con la qualifica di Infermiere Professionale il/la vincitore/trice della selezione sara inserito/a
nell’organico aziendale secondo le esigenze di servizio e dovra garantirela propria disponibilita
per la copertura dei turni di servizio, con espresso riferimento ai turni domenicali/festivi.

SEDE DI LAVORO

Presso le sedi delle farmacie comunali attualmente gestite dalla Somma Patrimonio e Servizi
S.r.l:

Farmacia Comunale n° 1 Farmacia Soragana - via Soragana 1 Somma Lombardo (VA)
Farmacia Comunale n° 2 Malpensa T2 — Somma Lombardo (VA)
Farmacia Comunale n° 3 Farmacia Pastrengo - via Pastrengo 1 Somma Lombardo (VA)

REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per 'ammissione alla selezione, sono richiesti i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno stato membro della Unione Europea titolari del permesso di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

b) nel caso di cittadini dell’'U.E. non italiani, ottima conoscenza della lingua italiana;

c) godimento dei diritti politici e civili relativi all’'elettorato attivo;
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d) non aver riportato condanne penali e non trovarsi in alcuno dei casi che comportino
I'esclusione dalla nomina nei pubblici uffici;

e) non essere stato licenziato, dispensato e/o destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione;

f) idoneita fisica alla mansione. La societa ha facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori della selezione, in base alla normativa vigente;

g) Laurea in Infermieristica e/o equipollente;

h) essere gia iscritti all’Ordine delle Professioni Infermieristiche alla data di scadenza della
selezione;

i) aver prestato servizio come Infermiere Professionale in altre strutture pubbliche o private;

j) Attestato per la somministrazione in sicurezza del vaccino anti SARS-CoV-2/Covid-19;

Costituiscono inoltre titoli preferenziali:
a) Attestato corso Blsd riconosciuto;
b) la conoscenza e uso di personal computer e programmi applicativi;

c) master e corsi di specializzazione inerenti alle attivita di interesse per il servizio
farmaceutico.

| requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda diammissione.

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione alla selezione, firmata per esteso senza necessita di autentica,
dovra essere redatta utilizzando obbligatoriamente il fac-simile, allegato al presente bando,
predisposto e scaricabile dal sito www.spes-srl.org in “Amministrazione trasparente “, su
carta semplice e dovra contenere l'indicazione dei dati anagrafici quali: generalita, data e
luogo di nascita, cittadinanza, stato civile, codice fiscale, indirizzo di residenza e, se diverso,
domicilio, recapito telefonico fisso e/o cellulare, indirizzo di posta elettronica PEC.

Alla domanda dovranno essere allegati:

- Curriculum Vitae con lindicazione del percorso di studi nonché di eventuali corsi di
specializzazione e formazione completati, attestazione di ottemperanza dell’obbligo di
formazione continua ECM, indicazione dettagliata delle esperienze lavorative degli ultimi 5
anni (data inizio, data fine, ragione sociale del datore di lavoro, mansione svolta, tipo di
contratto;

- fotocopia fronte-retro della carta di Identita;

- altra documentazione che il candidato intenda far valere.

21019 — Somma Lombardo (VA) — Via Medaglie d’Oro 33 — Tel. 0331.25.95.22
P.IVA. 02412060127 — e-mail: segreteria@spes-stlit — Indirizzo Internet: www.spes-stl.org



mailto:segreteria@spes-srl.it
http://www.spes-srl./
http://www.spes-srl.org/

SOMMA PATRIMONIO /@ SERVIZI

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno far pervenire la domanda, comprensiva dei documenti allegati, in busta
chiusa riportando obbligatoriamente sulla busta nome, cognome ed indirizzo del candidato
con la seguente intestazione: “Somma Patrimonio e Servizi S.r.l. - Selezione per Infermiere
Professionale 2023”

entro le ore 18.00 del giorno_21 novembre 2023.

Il plico potra essere consegnato, alternativamente:

e a mano all'ufficio della societa presso la sede amministrativa della Somma
Patrimonio e Servizi S.r.l. in via Medaglie d’Oro 33 a Somma Lombardo (VA)
(orario Lun-Ven 8.45-12.30 e 14.00-17.00 escluso Venerdi pomeriggio);

e Inviato a mezzo PEC (amministrazionel@pec.spes-srl.it). In tal caso, la societa
declina ogni responsabilita in ordine a disguidi telematici o di altra natura che
impediscano il recapito della PEC entro il termine predetto

e Raccomandata A.R. o Raccomandata a mano c/o la sede amministrativa della Societa
Somma Patrimonio e Servizi srl — Via Medaglie d’'Oro 33 — Somma Lombardo (VA);

Ogni variazione dellindirizzo contenuto nella domanda di ammissione dovra essere
tempestivamente segnalata alla societa per iscritto. La societa Somma Patrimonio e Servizi
S.r.l. € esonerata da ogni responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

Il candidato dovra, in qualsiasi momento della selezione, su richiesta della societa Somma
Patrimonio e Servizi S.r.l., essere in grado di presentare la documentazione autentica
comprovante quanto dichiarato nella domanda.

La mendacita delle dichiarazioni e la non rispondenza tra le informazioni comunicate e la
documentazione originale comportano I'esclusione dalla selezione.

Qualora tale accertamento risulti successivo all’assunzione nel ruolo richiesto ed abbia esito
negativo, la societa procedera alla risoluzione del nuovo rapporto di lavoro intrapreso.

VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le domande pervenute verranno esaminate dalla Commissione Esaminatrice, hominata con
apposito provvedimento, che procedera poi alla convocazione dei candidati ammessi al
colloquio di selezione - fissato per il 23 novembre 2023 alle ore 14.30 - mediante
pubblicazione sul sito www.spes-srl.org “sezione Amministrazione Trasparente” dal giorno
22 novembre 2023.

L’ammissione alla prova di esame avverra oltreché in ragione dei requisiti richiesti, al
raggiungimento di almeno 5 punti nella valutazione dei titoli di studio e di servizio.
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VALUTAZIONE DEI TITOLI

| titoli di studio e di servizio saranno valutati, con l'attribuzione di un massimo di 10 punti,

secondo i seguenti criteri:

Laurea in Infermieristica o titolo equipollente con punteggio da 101 a 110: punti 1

- Laurea in Infermieristica o titolo equipollente con punteggio pari a 110 e lode: punti 2

- Servizio prestato in qualitd di Infermiere Professionale come dipendente di una  punti 2/anno
struttura pubblica/privata

- Servizio prestato come Infermiere Professionale libero professionista punti 1.5/anno

Le frazioni di mese inferiori a 15 giorni compresi non saranno conteggiate, mentre quelle
superiori saranno considerate pari ad 1 mese.

PROVA D’ESAME

Il candidato dovra presentarsi al colloquio munito di carta di identita valida.

Saranno ritenuti implicitamente rinunciatari coloro che, per qualsiasi motivo, non si
presenteranno nel giorno stabilito. Non sara possibile chiedere variazioni della data di
convocazione per il colloquio.

La prova d’esame sara espletata mediante un colloquio tecnico e psico-attitudinale finalizzato
alla verifica delle competenze e delle esperienze professionali possedute dal candidato con
riferimento ai seguenti argomenti:

1) deontologia professionale e motivazione al ruolo;

2) conoscenza deitest per glicemia, colesterolo, trigliceridi ed altri test “autodiagnostici”;

3) modalita di applicazione delle prescrizioni terapeutiche;

4) educazione sanitaria e counseling verso il paziente;

5) conoscenza delle prestazioni di base legate al profilo professionale;

6) capacita relazionali e comunicative (tecniche di consiglio mirato al benessere del paziente,
predisposizione al contatto con il pubblico);

7) capacita organizzative e attitudine allo svolgimento delle prestazioni
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richieste nellambito della “Farmacia dei Servizi”.

Per il colloquio la Commissione Esaminatrice disporra di 30 punti e la prova si intendera
superata con una votazione di almeno 21/30.

Al termine dei colloqui la Commissione procedera all’attribuzione dei punteggi relativi alla
prova, ai titoli ed alla stesura della graduatoria finale. Gli esiti della procedura di selezione
verranno pubblicati sul sito della societa www.spes-srl.org nella sezione “Amministrazione
Trasparente”.

ASSUNZIONE DEL PERSONALE

L’ inizio del rapporto di lavoro e fissato in funzione delle esigenze della societa Somma
Patrimonio e Servizi S.r.l. ed avverra entro 60 giorni dalla data di completamento della
procedura di selezione.

L’assunzione definitiva del vincitore sara successiva al periodo di prova come disposto dal
C.C.N.L. gia richiamato,a condizione che lo stesso sia superato con esito positivo.

Il candidato dovra produrre i seguenti documenti, prima che si instauri tale rapporto:
a) copia del diploma di laurea o titolo equipollente;

b) certificazione diiscrizione all’albo professionale;

c) ulteriori documenti che saranno indicati nella lettera di assunzione.

| nominati che non assumano servizio alla data indicata nella lettera saranno considerati
rinunciatari.

VALIDITA DELLA GRADUATORIA

La societa si riserva la possibilita di utilizzare la graduatoria degli idonei alla presente
selezione per la assunzionea tempo determinato di eventuali ulteriori unita lavorative entro il
31.12.2024.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Dgpr 2016/679 della D.Igs. 196/2003 e s.m. i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso la sede legale della societa per le finalita di gestione della selezione e
saranno trattati, su base dati informatizzata, anche successivamente all’eventuale
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instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rapportomedesimo.
Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena I'esclusione dalla selezione.

Per eventuali informazioni rivolgersi a: Somma Patrimonio e Servizi srl — via Medaglie d’Oro 33
— Somma Lombardo (VA) Tel 0331259522, e-mail: segreteria@spes-srl.it

Somma Lombardo, i 07.11.2023

Il Responsabile del servizio
Dott.ssa Sonia Bellinzoni
f.to digitalmente

ALLEGATO A ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
A) VALUTAZIONE CURRICULUM Punteggio Massimo 10 PUNTI
TITOLI DI STUDIO Punteggio Massimo 2 PUNTI

0 PUNTI
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—  Laurea con punteggio da 101 a 110 e lode 2 PUNTI
TITOLI DI SERVIZIO Punteggio Massimo 8 PUNTI
- Per mese 0,25 PUNTI
- Per mese 0,10 PUNTI
NB

S

B) VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO Punteggio Massimo 30 PUNTI

La commissione di valutazione approfondira i seguenti aspetti:

- competenze professionali
- capacita relazionali e di comunicazione Per ciascuna area verra attribuita una valutazione da
- capacita organizzative, di gestione e orientamento al risultato
- motivazione al ruolo

- flessibilita/disponibilita di impiego produrra il punteggio di valutazione generale.
- orientamento al servizio verso 'utente
- valutazione generale

0 a 4 PUNTI per ciascun argomento, la cui somma

Saranno giudicati idonei all’assunzione, ai fini della formazione della graduatoria, unicamente i candidati che otterranno una

valutazione del colloquio non inferiore a 21 PUNTI.

La somma dei punteggi A + B produrra il punteggio finale ai fini della graduatoria.
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